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Un coup de main? 
 
Le conseiller à l’accueil assume la responsabilité 
d’accueillir, d’informer et de référer au besoin la 
clientèle. Possédant un baccalauréat en sciences de 
l’orientation, je suis en mesure d’évaluer tes besoins, 
de répondre à plusieurs de tes questions et te référer 
à d’autres services que ceux offerts au CJE en 
fonction de tes besoins.  
 
Que ce soit pour de la recherche d’emploi ou pour 
trouver de l’information scolaire et professionnelle, je 
peux te conseiller et te soutenir dans tes recherches. 
Tu peux aussi trouver plusieurs informations sur le 
boulot à l’étranger ainsi que sur l’entrepreneuriat. 
 
Pour ce qui est de la recherche d’emploi, tu as 
toujours accès aux offres d’emplois qui sont affichées 
sur nos babillards, mais je peux aussi t’aider à la 
rédaction de ton curriculum vitae ou de ta lettre de 
présentation, dans la découverte du « marché  
caché » de l’emploi et dans l’utilisation optimale de 
ton réseau de contact. Nous sous-estimons parfois 
l’importance d’avoir de bons outils pour effectuer sa 
démarche d’emploi. Je suis en mesure de 
t’accompagner. 
 
Enfin, viens t’informer des différentes techniques de 
recherche d’emploi, tu resteras surpris de tous les 
petits détails que nous oublions parfois lorsque nous 
sommes en recherche d’emploi. Tu as aussi accès aux 
ordinateurs, au fax, au photocopieur ainsi qu’au 
téléphone. Nous avons tous les outils sur place, il n’en 
tient qu’à toi de venir en bénéficier et ainsi faciliter 
tes démarches. 
 
Martin St-Cyr 
Conseiller à l’accueil 
 





Un superbe 10e 

anniversaire! 

Les invités ont partagé un repas de style « 5 à 7 » 
et ont parcouru les bureaux des employés 
transformés pour l’occasion en diverses salles 
thématiques. On pouvait y voir des photos 
souvenirs des conseils d’administration, des 
anciens employés, des jeunes et des projets qui 
se sont déroulés au cours des dix dernières 
années. 
 
La présidente du conseil d’administration, 
Madame Linda Quintin, a relaté dans son 
discours l’historique du Carrefour jeunesse-
emploi des Chutes-de-la-Chaudière ainsi que 
l’approche d’intervention qui fait la particularité 
de l’intervention au CJE. Madame Marceau, 
directrice, a pour sa part évoqué les enjeux qui 
caractérisent l’intervention auprès des nouvelles 
générations et a tracé le portrait des défis à 
venir : une situation économique instable, une 
baisse démographique impliquant une 
diminution du bassin de main-d’œuvre, des 
mises à pied massives, un taux de décrochage 
scolaire alarmant, une augmentation des arrêts 
de travail pour cause d’épuisement 
professionnel, des gens qui se questionnent sur 
le sens du travail dans leur vie, etc. 
 
Madame Marceau a souligné que « Nos services 
professionnels, gratuits et de qualité resteront 
évidemment chaleureux et accessibles. Une 
approche globale qui prend en considération 
tous les aspects de l’individu, son bagage du 
passé, comme sa situation présente et son désir 
pour l’avenir, une intervention adaptée aux 
besoins de la personne et un accompagnement 
personnalisé, voilà ce qui pour nous sont les 
meilleurs outils pour réaliser notre mission. » 
 
Après les témoignages de jeunes et d’anciens 
employés du CJE, Madame Quintin et Madame 
Marceau ont coupé le traditionnel gâteau qui a 
été servi aux invités pour clore l’activité. 



Quelques photos du 10e  
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HORAIRE 

Lundi, mardi, jeudi et vendredi 
 8 h 30 à midi 
 13 h à 16 h 30 

Mercredi 
 13 h à 19 h 


