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Relevez le défi du rallye familial de I'Ecole du milieu de Lévis!

Par Philippe de Carufel, coordonnateur intervenant de I’Ecole du milieu de Lévis

Dans le cadre de leur projet entreprenarial, les jeunes de L’Ecole
du milieu de Lévis ont décidé, cette année, d’élaborer un rallye
d’identification qui se situera dans le parc Les Ecarts, mieux
connu sous le nom du Parc Ultramar.

L'activité, prévue le samedi 7 mai 2011, permettra aux participants
de découvrir les sentiers de ce boisé. Avec la collaboration de
bénévoles des Amis du Boisé, les jeunes du projet de LEcole du
milieu de Lévis ont parcouru ces sentiers afin de déterminer les
points intéressants a explorer lors de la journée du rallye.

Les différents sentiers aborderont chacun une thématique
différente. Il y aura un groupe qui aidera les visiteurs du parc a
identifier les arbres, tandis qu’un autre les aménera a découvrir
les différentes fleurs printaniéres. Un sentier sera consacré a
I'ornithologie, puis un autre fera découvrir I’historique des lieux.
Pour terminer, il y aura un sentier qui permettra d’en apprendre
davantage sur les moyens de survie en forét. Quelques jeunes de I'Ecole du milieu de Lévis lors de I'identification des points d’intérét du boisé.

Le rallye familial débutera a 9h le matin et se terminera vers 16h. Les jeunes de L’Ecole du milieu de Lévis attendent petits et grands
afin de leur faire découvrir la beauté de ce parc et de permettre a tous de passer une journée au grand air.
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Desjardins Jeunes au travail
(voir page suivante)
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I'Ecole du Milieu de Lévis
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Nos félicitations pour leur persévérance!

Par Josée Goupil, intervenante du plateau de travail

La premiere cohorte du plateau de travail tire déja a sa fin et le mois de
mars a été essentiellement consacré a la recherche d’emploi. Différentes
activités ont eu lieu, telle qu’une visite a la foire de I'emploi, un atelier
sur le développement de stratégies en fonction du marché caché versus le
marché ouvert, ainsi que I'élaboration d’une fiche de suivi.

Les participants ont également eu la chance d’évaluer leurs techniques de
recherche d’emploi, de se pratiquer a passer des entrevues et surtout de
recevoir des commentaires qui leur permettront de s"améliorer. De plus, ils
se sont créés une liste de références, ils ont consulté les lois sur les normes
du travail et ils ont appris a développer des attitudes gagnantes en emploi.
Nous pouvons donc maintenant dire qu’ils sont fins préts a se trouver du
boulot!

Les participants de la premiére cohorte du plateau de travail lors de la remise des dipldmes et trophées. Ils sont entourés
d’Emilie Marceau, directrice générale, de Josée Goupil, intervenante, et de Caroline Tremblay, agente de développement.

De plus, pour souligner les efforts et la persévérance des participants,
deux activités spéciales ont été organisées. Premiérement, le jeudi 31
mars, nous avons eu une journée quilles et cinéma qui fut grandement
appréciée de tous.

Le lendemain matin, un petit déjeuner spécial attendait les participants,
qui ont recu un certificat et un trophée personnalisé fait a la main afin
de souligner leur persévérance et leurs compétences. Félicitations et bon
succes a tous les participants de la premiére cohorte !

En terminant, les personnes intéressées a faire partie de la prochaine
cohorte de participants peuvent envoyer leur candidature a
plateaudetravail@cjechutes.com ou contacter Josée au 418-834-4334. Il
faut faire vite car le recrutement est en cours!
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Derniere chancel!

La période d’inscription
au programme
Desjardins - Jeunes au travail
a été prolongée tant qu'il
restera de la placel!

Desjardins - Jeunes Admissibilite :
au travail t'offre

la possibilité d'occuper
un premier emploi d'été
dans ton milieu.

= Tu es Agéle) entra 15 at 18 ans

Inscris-toi dés maintenant
au www.cjechutes.com
ou au 418 834-4334.

Tu es done éligible pour t'inscrire!

: CARREFQUR Desjardins
jeunesse-emploi
des Chutes-de-la-Chaudidre Cafise Desjarding de la Channdsbre

Calsse Desjarding des Rivires Chauditre et Eichemin

Bon refour!

Bon retour a Véronique Talbot,
qui poursuit de nouveau avec
nous son réle de conseillere en
emploi.

Véronique Talbot
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Recrutement de

nouveaux participants

Les pn

Carrefour jeunesse-emploi H

des Chutes-de-la-Chaudiére
225, rue Monfort,

Saint-Romuald (Québec) G6W 3L8
bienvenue@cjechutes.com
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Lundi, mardi, jeudi et vendredi

Mercredi
13h00a 19 h00

en cours!

Trouve un emploi

I
emballani!

Donne une 2¢ vie!
- Fabrique des objets utilitaires
a partir de matériaux récupérés
- Participe & la conception et & la vente
- Prends de |'expérience de travail

Exigences

- Etre gé de 16 a 30 ans

- Ne plus frequenter I'école

- Etre sans emploi

- Désirer acquérir de I'expérience
pour intégrer le marché du travail

Avantages

- Allocation de 285%/semaine

- Bonus de 250% & la fin du projet
- Aide a la recherche d'emploi

Information et inscription
Appelle Josée au 418 834-4334
Début des entrevues : 2 mai 2011

225, rue Montfort, Saint-Romuald

418 834-4334

www.cjechutes.com
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oduits ont élé congus et fabriqués par les participant de la e édition du plateau de travail

eures d'ouverture Services gratuits,

professionnels et personnalisés

418 834-4334
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