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Trouve un emploi

emballanil

Donne une 2¢ vie!l
- Fabrique des objets ufilitaires
4 partir de matériaux récupérés
- Participe & la conception et & la vente
- Prends de |'expérience de travail

Exigences

- Etre agé de 16 & 30 ans

- Ne plus fréquenter I'école

- Eire sans emploi

- Désirer acquérir de |'expérience
pour intégrer le marché du travail

Avantages

- Allocation de 285%/semaine

- Bonus de 250% & la fin du projet
- Aide & larecherche d'emploi

Information et inscription
Appelle Josée au 418 834-4334

225, rue Montiort, Saint-Romuald cAHﬁEFo“R’
418 834-4334  jeunesse-emploi A\ '
www.cjechutes.com des Chutes-de-la-Chaudiére

Ces images sonl 0es exgmples de projets possibles. Les paricipants développeront de nouveaux produits en s'inspirant de diverses sources

/ Services gratuits, professionnels et personnalisés / Services en emploi / Jeunes en action / Services en orientation / IDEO 16-17 / Ecole du Milieu de Lévis / Rallye Carriere / Desjardins
Jeunes au fravail / Conférence sur I'Ouest canadien / Pour les jeunes adultes de 18 &35 ans / Programme Jeunes Volontaires / Implication citoyenne / Ateliers mobiles de recherche
d'emploi / Aide sans rendez-vous / Défi de I'entrepreneuriat jeunesse / Plateau de travail / Territoire des Chutes-de-la-Chaudiére et de Saint-Lambert-de-Lauzon / Ré-orientation /
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Les Caisses Desjardins offre 13 000$ pour faciliter
I'employabilité des jeunes

Laurier Boudreault, directeur général de la Caisse Desjardins des Rivieres Chaudiére et Etchemin, Raynald Roy, directeur général de la Caisse Desjardins de
la Chaudiére accompagnés des participants (jeunes et entreprises) au Programme Desjardins jeunes au travail.

La Caisse Desjardins de la Chaudiére et |la Caisse Desjardins des Riviéres Chaudiére et Etchemin
ont subventionné 15 emplois d’été pour un total de 13 000 S. Cette subvention s’inscrit
dans le cadre du Programme Desjardins jeunes au travail qui a pour but d’aider des jeunes a
trouver une premiere expérience reconnue dans le monde du travail, en collaboration avec le
Carrefour jeunesse-emploi des Chutes-de-la-Chaudiere.

Concrétement, le Programme Desjardins jeunes au travail a permis a des jeunes de 15 a 18
ans d’occuper un premier emploi durant la période estivale. La subvention, qui représente
pres de la moitié de son salaire pour I'été, devient un avantage non négligeable pour
I'employeur potentiel.

« Le but du programme est de faire vivre aux jeunes une premiére expérience de travail
positive. C’est pourquoi le Carrefour jeunesse-emploi est présent tout au long de I'été aupres
du jeune et de I'employeur. Cette année, tout comme les années antérieures, plusieurs de
ces jeunes resteront en emploi & temps partiel. », précise Emilie G. Marceau, directrice
générale du Carrefour jeunesse-emploi des Chutes-de-la-Chaudiére, lors de la cérémonie de
reconnaissance qui s’est tenue le 7 septembre dernier.

Cette initiative s’inscrit dans la volonté des caisses d’aider a lintégration sociale,
professionnelle et économique des jeunes. « Nous sommes fiers de rendre possible ce
programme puisqu’il fait appel a la mission éducative et économique, de méme qu’aux
valeurs coopératives des caisses Desjardins. Par ce programme, les caisses, le Carrefour
jeunesse-emploi et les employeurs appuient concréetement notre reléve dans sa démarche
sociale et professionnelle et ce, pour une 6e année consécutive. C’est une autre belle
preuve de I'importance d’étre impliqué dans sa communauté.», souligne Laurier Boudreault,
directeur général de la Caisse Desjardins des Rivieres Chaudiere et Etchemin.

Bon retour!

Bon retour a Annie
Brulotte, qui poursuit
de nouveau avec nous

Bienvenue!

Bienvenue dans notre
équipe a Anne-Marie
Bouchard, qui remplit
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La chronique IDEO
Jeunes en action

Il me fait plaisir de vous écrire un
petit mot afin de vous informer et
de vous parler du groupe de Jeunes
en action du Carrefour jeunesse-
emploi des Chutes-de-la-Chaudiére.
Chaque mois, vous aurez la chance
de lire mes articles portant sur nos
activités du mois et sur dautres
informations des plus pertinentes
sur le programme. De plus, vous
aurez parfois la chance de lire de la
plume des jeunes les bons coups
qu’ils ont fait et leurs appréciations.

Ce mois-ci, nous
accueillons une
nouvelle stagiaire
pour une  durée
de 3 mois. Je vous
b présente Annick

AnnickPatry  Patry,  étudiante en
éducation spécialisée a la formation
intensive du Cégep de Sainte-
Foy. Son expérience, sa créativité
ainsi que ses capacités artistiques
apporteront a notre groupe des
activités  diversifiées. C'est avec
beaucoup d’enthousiasme que nous
te souhaitons la bienvenue parmi
nous Annick!

Saisis ta chance!

Places disponibles
sur Jeunes en action!

Contacte
Mélanie ou Maude

les fonctions d’adjointe
administrative.

Anne-Marie Bouchard

Carrefour jeunesse-emploi
des Chutes-de-la-Chaudiere
225, rue Monfort,

Saint-Romuald (Québec) GéW 3L8
Téléphone : 418 834-4334
bienvenue@cjechutes.com

son role de conseillere
d’orientation.

Heures d'ouverture

Lundi, mardi, jeudi et vendredi

8h30a12h00

et 13h00a 16 h 30
Mercredi
13h00a 19 h 00

Services gratuits,
professionnels et personnalisés

418 834-4334

www.cjechutes.com



